
คุณสมบตัิเบือ้งตนของผูเสนอราคา 

การประกวดราคาจางดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (E-Bidding) งานจางเหมาบริษัทเอกชนทําความ

สะอาดพ้ืนที่อาคารสุรนารี 1/18 โรงพยาบาลคายสุรนารี ประจาป 2560 

1. ความเปนมา 

            ดวย โรงพยาบาลคายสุรนารี ตําบลหนองไผลอม อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จะ

ดําเนินการจางเหมาบริษัทเอกชนทําความสะอาดภายในพ้ืนที่   อาคารสรุนารีหมายเลข  1/18 ประจําป

งบประมาณ  2560 พ้ืนที ่ 27,036 ตารางเมตร ระยะเวลาจาง 12  เดือน ในวงเงิน 9,253,970.-บาท (เกาลาน

สองแสนหาหมืน่สามพันเการอยเจ็ดสิบบาทถวน) 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือใหพ้ืนที่ภายในอาคารของ โรงพยาบาลคายสุรนารี มีความสะอาดเปนไปอยางตอเน่ืองพรอม

ปองกัน ควบคุม การแพรกระจายของเช้ือโรคไปสูผูมารับบริการ 

 2.2 เพ่ือใหผูมารับบริการเกิดความพ่ึงพอใจ และมีภาพลักษณที่ดีในดานความสะอาด 

ปลอดภัยจากเช้ือโรค 

 2.3 เพ่ือดําเนินการจางเหมาบริษัทเอกชนทาความสะอาดภายในพ้ืนที่ อาคารสุรนารีหมายเลข 1/18 

โรงพยาบาลคายสุรนารี ประจาป 2560 ดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส (E-bidding) อยางโปรงใสเปน

ธรรม มีการแขงขันกันอยางกวางขวาง 

3. คุณสมบัติผูเสนอราคา 

 3.1 ผูเสนอราคาตองเปนผูมีอาชีพรับจางเหมาทาความสะอาดพ้ืนที่ภายในโรงพยาบาลของรัฐอยาง

ตอเน่ืองไมนอยกวา 3 ป ติดตอกันจนถึงวันย่ืนขอเสนอดวยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส 

 3.2 ผูเสนอราคาตองไมเปนผูที่ถูกระบุช่ือไวในบัญชีรายช่ือผูทิ้งงานของทางราชการ และไดรับแจง

เวียนช่ือแลว หรือไมเปนผูที่ไดรับผลของการสั่งใหนิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเปนผูทิ้งงานตามระเบียบของทาง

ราชการ 

 3.3 ผูเสนอราคาตองไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูเสนอราคารายอ่ืนที่เขาย่ืนขอเสนอราคาใหแก 

โรงพยาบาลคายสุรนารี ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส หรือไมเปนผูกระทาการอันเปนการ

ขัดขวางการแขงขันราคาอยางเปนธรรม ในประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกสครั้งน้ี 

 3.4 ผูเสนอราคาตองไมเปนผูไดรับเอกสิทธ์ิหรือความคุมกันซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้นศาลไทยเวนแต

รัฐบาลของผูเสนอราคา ไดมีคาสั่งใหสละสทิธ์ิและความคุมกันเชนวาน้ัน 

 3.5 ผูเสนอราคาตองไมเปนผูที่ถูกประเมินสิทธิผูเสนอราคาในสถานะทีห่ามเขาเสนอราคาและหามทา

สัญญาตามที่ กวพ. กําหนด 
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 3.6 ผูเสนอราคาตองผานการคัดเลือกผูมีคณุสมบัติเบ้ืองตนในการจางของ โรงพยาบาลคายสุรนารี 

ดังน้ี.- 

  3.6.1 ผูเสนอราคาตองเปนนิติบุคคลที่จดทะเบียนกับสานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัท กรม

พัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย มีทุนจดทะเบียนไมนอยกวา 5,000,000.-บาท (หาลานบาทถวน) 

  3.6.2 ผูเสนอราคาจะตองมีผลงานและประสบการณดานการรับจางเหมาทาความสะอาด

พ้ืนที่ภายในอาคารโรงพยาบาลของรัฐ หรือโรงพยาบาลเอกชน อยางหน่ึงอยางใดหรือทั้งสองอยาง ที่ไดผาน

การรับรองมาตรฐาน HA หรือ ISO หรือ JCI (the Joint Commission International Accreditaion) ซึ่ง

เปนโรงพยาบาลที่มีจานวนขนาดไมตํ่ากวา 400 เตียง มีวงเงินในสัญญาเดียวตอการวาจาง 1 ป ไมนอยกวา 

5,000,000 บาท (หาลานบาทถวน) อยางนอย 2 แหง ในระยะเวลาการจางติดตอกันไมนอยกวา 3 ป โดยนับ

ถึงวันยื่นเอกสารเสนอราคา โดยมีหนังสือรับรองและสัญญาจาง จากหนวยงานน้ัน ๆ มาแสดงเปนหลักฐานใน

วันยื่นเอกสารเสนอราคา 

  3.6.3 ผูเสนอราคาจะตองแสดงหลักฐานการนาสงบัญชีรายรับ - รายจาย อยางถูกตอง 

ครบถวนของสัญญาจางที่ผูเสนอราคาไดนามาแสดงไวเปนหลักฐานการรบัรองผลงานกับ     โรงพยาบาลคาย

สุรนารี 

  3.6.4 ผูเสนอราคาจะตองมีความพรอมในดานแรงงาน โดยจะตองจัดเตรียมพนักงานทาความ

สะอาดใหเพียงพอและเหมาะสมตามที่ โรงพยาบาลคายสุรนารีไดกําหนดไว ดังน้ี. 

   3.6.4.1 พนักงานทาความสะอาดจะตองมีอายุระหวาง 18 - 55 ป 

   3.6.4.2 พนักงานทาความสะอาดจะตองไมเปนบุคคลตางดาว ไมวาจะเปนผูเขาเมือง

โดยถูกตองตามกฎหมายหรอืไม 

   3.6.4.3 พนักงานทาความสะอาดตองมีประสบการณในการปฏิบัติงานทาความ

สะอาดภายในพ้ืนที่อาคารโรงพยาบาลของรัฐ หรือโรงพยาบาลเอกชนในสังกัดของผูเสนอราคามาแลวไมนอย

กวา 6 เดือน โดยตองแสดงเอกสารบันทึกการรับ-สงประวัติขอมูลของพนักงานทาความสะอาดกับคูสัญญาจาง

เดิมที่เปนโรงพยาบาลของรัฐหรือเอกชนมาแนบเพ่ือเปนหลักฐาน 

   3.6.4.4 ผูเสนอราคาจะตองทาการสงบัญชีรายช่ือของพนักงานทาความสะอาดใน

สังกัดที่พรอมเขาทางานทาความสะอาดภายในพ้ืนที่โรงพยาบาลคายสุรนารีตามจานวนพนักงานที่โรงพยาบาล

กําหนดทั้งหมด พรอมสงขอมูลที่อยูปจจุบันที่สามารถติดตอได และแนบเอกสารสาเนาบัตรประชาชน สาเนา

ทะเบียนบาน ระบุตําแหนงหนาที่ใหชัดเจนพรอมรับรองสาเนาถูกตองจากเจาของเอกสาร มาแสดงเปน

หลักฐานในวันย่ืนเอกสาร 

   3.6.4.5 ผูเสนอราคาจะตองแสดงเอกสารใบรับรองแพทยที่ออกใหโดยโรงพยาบาล

ของรัฐ หรือเอกชนวาพนักงานทาความสะอาดตามบัญชีรายช่ือที่พรอมเขาทางานกับโรงพยาบาลคายสุรนารี 
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ทุกคนไดรับการตรวจคัดกรองสุขภาพวาเปนผูมีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรง ไมเปนโรคติดตอรายแรง โดยเอกสาร

ใบรับรองแพทยตองมีอายุไมเกิน 10 วัน 

   3.6.4.6 ผูควบคุมงานและประสานงาน ตองมีอายุไมนอยกวา 30 ป แตไมเกิน 55 ป 

จบการศึกษาช้ันปริญญาตรี พรอมตองมีประสบการณการทางานที่ดี โดยจะตองมีเอกสารบันทึกการรับ-สง

ประวัติขอมูลของผูควบคุมงานและประสานกับคูสัญญาจางเดิมที่เปนโรงพยาบาลของรัฐหรือเอกชนมาแนบ

เพ่ือเปนหลักฐาน 

   3.6.4.7 ผูชวยผูควบคุมงาน ตองมีอายุไมนอยกวา 30 ป แตไมเกิน 55 ป จบ

การศึกษาในระดับช้ัน ปวช. หรือเทียบเทาพรอม และตองมีประสบการณการทางานที่ดี โดยจะตองมีเอกสาร

บันทึกการรับ-สงประวัติขอมูลของผูชวยผูควบคุมงานกับคูสัญญาจางเดิมที่เปนโรงพยาบาลของรัฐหรอืเอกชน

มาแนบเพ่ือเปนหลักฐาน 

   3.6.4.8 ผูควบคุมงาน/ประสานงาน, ผูชวยผูควบคุมงาน และพนักงานทาความ

สะอาดในสังกัดตามบัญชีรายช่ือที่สงใหกับโรงพยาบาลคายสุรนารีจะตองผานการฝกอบรมดานการปองกันและ

ควบคุมการแพรกระจายเช้ือโรคเบ้ืองตนในโรงพยาบาลและการจัดการขยะมูลฝอยขยะติดเช้ืออันตรายชนิด 

ขยะเคมีบาบัด กับหนวยงานสาธารณสุข หรือโรงพยาบาลที่ผานมาตรฐาน HA ISO หรอื JCI อยางใดอยางหน่ึง

หรือทั้งสามอยางโดยแนบประกาศนียบัตรตามจํานวนพนักงานหรือรายบุคคลที่ย่ืนมาแสดงเปนหลักฐาน โดย

ระยะเวลาการอบรมตองไมเกิน 1 เดือน กอนวันย่ืนขอเสนอ 

   3.6.4.9 ผูควบคุมงาน/ประสานงาน และพนักงานทาความสะอาดในสังกัดตามบัญชี

รายช่ือที่สงใหกับโรงพยาบาลคายสุรนารี จะตองผานการฝกอบรมการปองกันอัคคีภัยจากหนวยงานบรรณเทา

สาธารณภัย โดยมีประกาศนียบัตรตามจํานวนพนักงานหรือรายบุคคลที่ย่ืนมาแสดงเปนหลักฐาน โดย

ระยะเวลาการอบรมตองไมเกิน 1 เดือน กอนวันยื่นขอเสนอ 

   3.6.4.10 มีพนักงานทาความสะอาดในสังกัดจานวนไมนอยกวา 150 คนทุกคน

จะตองขึ้นทะเบียนกับสานักงานประกันสังคมในสังกัดของผูเสนอราคามาแลวไมนอยกวา 3 เดือน โดยแนบ

หลักฐานการนาเงินสมทบประกันสังคมพรอมแนบสาเนาใบเสร็จรับเงินของสานักงานประกันสังคมและตองมี

จานวนเพียงพอตามจานวนที่ทางโรงพยาบาลตองการจาง พรอมพนักงานทาความสะอาดสํารอง 

  3.6.5 มีความพรอมในเรื่องเครื่องมือ อุปกรณตาง ๆ ที่จะตองใชในการรับจางทําความสะอาด

รวมทั้งเครื่องมือพิเศษสําหรับอํานวยความสะดวกในการทําความสะอาดในบริเวณที่สูงที่เอ้ือมไมถึงทั้งภายใน

และภายนอกอาคาร มีคุณภาพมาตรฐาน ผานการรับรอง มีใบรับรอง จาก วอศ., มอก., อย. ฯลฯ โดยตอง

แสดงบัญชี และภาพถายเครื่องมือ อุปกรณ ตาง ๆ ตอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณา 

  3.6.6 ผูเสนอราคาตองเสนอรายละเอียดของนํ้ายาทําความสะอาดในแตละชนิดวาไมมี

สวนผสมของสารอันตรายที่หามมีในนํ้ายาทาํความสะอาดและตองเปนนํ้ายาชนิดดีที่ไมเสื่อมคุณภาพทั้งน้ีตองมี 
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เอกสารประกอบคุณภาพมาตรฐานผานการรับรอง และมใีบรับรองจาก วอศ., มอก., อย.ฯ และตองเปน

ผลิตภัณฑที่มีเอกสารการรับรองตามที่กําหนดที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม หรือไดรับฉลากเขียวและเปน

ผลิตภัณฑที่ไดมาจากโรงงานหรือบริษัทที่ไดการรับรอง ISO 14001 พรอมนําตัวอยางนํ้ายา ขนาด 500 ซซีี 

โดยตองแจงรายละเอียดสวนผสมของนํ้ายาแตชนิดกํากับไวในแตละขวด และนํ้ายาทาความสะอาดตองผาน

การรับรองจาก อย., วอศ., มอก. รวมทั้งนายาที่ใชตองเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พรอมแนบเอกสารยืนยันวานา

ยาที่ใชเปนนายาทาความสะอาดที่ไมมีสวนผสมของสารอันตรายที่หามมใีนนายาทาความสะอาดและเอกสาร

ขอมูลความปลอดภัยเคมีภัณฑ MATERIAL SAPETY DATA SHEET (MSDS) 

  3.6.7 มีเครื่องแบบสําหรับพนักงานที่เปนมาตรฐานเดียวกันทั้งเสื้อ กางเกง หมวก และ

รองเทา แบงตามประเภท ไดแก พนักงานทัว่ไป หัวหนาพนักงาน และผูควบคุมงาน โดยแสดงภาพถายเต็มตัว

ทั้งดานหนาและดานหลังของพนักงานที่สวมเครื่องแบบแตละประเภท    

 3.7 เมื่อผูเสนอราคา เปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐกับหนวยงานใดแลว ตองปฏิบัติตามประกาศ

คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการจัดทาและแสดงบัญชี

รายการ รายรับรายจายของโครงการที่นิติบุคคล เปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 โดยเครงครัดดังน้ี 

  3.7.1 นิติบุคคลที่จะเขาเปนคูสัญญา (ผูประสงคจะเสนอราคา) ตองไมอยูในฐานนะเปนผูไม

แสดงบัญชีรายรับรายจาย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจายไมถูกตองครบถวนในสาระสําคัญ 

  3.7.2 นิติบุคคลที่จะเขาเปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐซึ่งไดดาเนินการจัดซื้อจัดจางดวย

ระบบอิเล็กทรอนิกส(e-Government Procurement : e-GP) ตองลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกสของ

กรมบัญชีกลาง ที่เว็บไซตศูนยขอมูลจัดซื้อจัดจางภาครัฐ 

  3.7.3 คูสญัญาตองรับและจายเงินผานบัญชีธนาคาร เวนแต การรับจายเงินแตละครั้งซึง่มี

มูลคาไมเกินสามหมื่นบาทคูสัญญาอาจรับเปนเงินสดได 

ทั้งน้ี โรงพยาบาลคายสุรนารี สงวนสิทธ์ิที่จะไมกอนิติสัมพันธกับบุคคล หรือนิติบุคคลซึ่งไดมีการระบุช่ือไวใน

บัญชีรายช่ือวา เปนคูสัญญาทีไ่มไดแสดงบัญชีรายรับ รายจาย หรือ แสดงบัญชีรายรับ รายจาย ไมถูกตอง

ครบถวนในสวนสาระสําคัญ เวนแตบุคคล หรือนิติบุคคลน้ัน จะไดแสดงบัญชีรายรับ รายจายตามประกาศ

ดังกลาว หรือไดมีการปรับปรุงแกไขใหถูกตองและ มีการสัง่เพิกถอนรายช่ือจากบัญชีดังกลาวแลว 

 3.8 ผูเสนอราคาตองทําตามกําหนดตามกฎหมายแรงงาน วาดวยสถานประกอบการที่มีลูกจางต้ังแต

สิบคนขึ้นไป จะตองจัดใหมีขอบังคับเกี่ยวกับการทํางานเปนภาษาไทย ซึ่งประกอบดวยเรื่อง ดังตอไปน้ี 

  1.วันทํางาน  เวลาทํางานปกติ  และเวลาพัก 

  2.วันหยุดและหลักเกณฑการหยุด 

  3.หลักเกณฑการทํางานลวงเวลา และการทาํงานในวันหยุด 

  4.วันและสถานที่จายคาจาง คาลวงเวลา คาทํางานในวันหยุดและคาลวงเวลาในวันหยุด 



  5.วันลาและหลักเกณฑการลา 

  6.วินัยและโทษทางวินัย 

  7.การรองทุกข 

  8.การเลิกจาง  คาชดเชย และคาชดเชยพิเศษ 

โดยผูเสนอราคาจะตองทําตามขอกฎหมายน้ีเปนรูปเลมในแบบคูมือการปฏิบัติงานแนบมาพรอมกับเอกสารการ

เสนอราคาในวันย่ืนขอเสนอ 

 3.9 ผูเสนอราคาตองเปนผูไดการรับรองตามมาตรฐานสากลในการจัดการระบบสิ่งแวดลอม         

ตามมาตรฐานของ  ISO 14001:2015 โดยนําหลักฐานมาแสดงในวันยื่นขอเสนอ 

 3.10 ผูเสนอราคาตองเปนผูไดรับรองตามมาตรฐานสากลที่องคกรธุรกิจทั่วโลกใหความสําคัญ คือ ISO 

9001:2015 เพ่ือแสดงความเปนเลิศทางดานคุณภาพ  ดานบริการ และความมีประสิทธิภาพของการ

ดําเนินงาน  โดยนําหลักฐานมาแสดงในวันย่ืนขอเสนอ 

 3.11 พนักงานทําความสะอาดทุกคนอยูในระเบียบหรือขอบังคับของโรงพยาบาลอยาง 

เครงครัด หากฝาฝนหรือไมปฏิบัติตาม ผูเสนอราคาตองรีบเปลี่ยนพนักงานใหทันที และมีขอปฏิบัติดังน้ี 

  3.11.1 หามใชกริยามารยาทไมสุภาพ หรือสงเสียงเอะอะโวยวาย 

  3.11.2 หามกอเหตุทะเลาะวิวาทกับบุคคลทั่วไป หรือเพ่ือนรวมงาน 

  3.11.3 หามด่ืมสุราและเกี่ยวของยาเสพติดทุกชนิด 

  3.11.4 หามเลนการพนัน หรือชักชวนผูอ่ืนใหเลนการพนัน 

  3.11.5 หามเรยีกรับ หรือรับอามิสสินจางใดๆ ทั้งสิ้น 

4. วงเงนิในการจัดหา 

- วงเงินในการจัดหา 9,253,970.-บาท (เกาลานสองแสนหาหมื่นสามพันเการอยเจ็ดสิบบาทถวน) 

5. วิธีการประมูล 

- ผูเสนอราคาตองย่ืนขอเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกสตามที่กาหนดไว

ในเอกสารประกวดราคาจางอิเล็กทรอนิกสน้ี โดยไมมีเง่ือนไขใดๆทั้งสิ้น และจะตองกรอกขอความใหถกูตอง 

ครบถวน ลงลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกสหรือหลักฐานแสดงตัวตนของผูเสนอราคาโดยไมตองแนบใบเสนอราคาใน

รูปแบบ PDF File 

6. ระยะเวลาดาเนนิงาน 

ภายใน พฤศจกิายน 2559 - พฤษภาคม 2560 

7. ระยะเวลาสงมอบ 

ภายใน พฤษภาคม 2560 – พฤษภาคม 2561 

8. ประโยชนทีค่าดวาจะไดรบั 

- โรงพยาบาลคายสุรนารี ตําบลหนองไผลอม อําเภอเมืองนครราชสีมา จงัหวัดนครราชสีมา ไดจัดทําการ

ประมูลอยางมีความโปรงใส มีการแขงขันอยางเปนธรรม ประหยัดงบประมาณ บังเกิดความคุมคาเปนไปตาม



แผนการจัดหา ความมีประสทิธิภาพและประสิทธิผล สอดคลองกับขั้นตอนและวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.

2549 และระเบียบสานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ.2535 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

9. สถานที่ติดตอเพื่อขอทราบขอมูลเพิ่มเติม และสงขอเสนอแนะ วิจารณ หรือแสดงความคิดเหน็ 

สามารถสงขอคิดเห็นหรือจอเสนอแนะ วิจารณ เกี่ยวกับรางขอบเขตของงานน้ีไดที่ 

สถานที่ติดตอ ฝายพลาธิการ โรงพยาบาลคายสุรนารี 

โทรศัพท 044-234391-2 , โทรสาร 044-234594 , เว็บไซต www.fsh.mi.th 

สาธารณชนที่ตองการเสนอแนะ วิจารณ หรือมีความเห็น ตองเปดเผยช่ือและที่อยูของผูใหขอเสนอแนะวิจารณ 

หรือมีความเห็นดวย 

 

 

 


