แบบฟอร์มการนำเสนอภาพถ่าย
ภาพถ่ายกลุ่มที่.............................................ชื่อภาพ....................................................................
ผู้ประกวด...................................................หน่วยงาน.............................โทรศัพท์.....................


ความประทับใจเกี่ยวกับภาพ
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
แบบประเมินภาพถ่าย
กลุ่มที่ .............................ชื่อภาพ…………………………………………………………

ผู้ประกวด……………………………………………หน่วยงาน......................................
เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนน
5  หมายถึง  ดีมากที่สุด


2  หมายถึง  น้อย

4  หมายถึง  ดีมาก


1  หมายถึง  น้อยที่สุด
3  หมายถึง  ปานกลาง

	ลำดับ
	เกณฑ์การประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	การสื่อความหมายของภาพถ่าย
	
	
	
	
	

	2
	การตั้งชื่อภาพถ่ายที่สอดคล้องกับแนวคิด
	
	
	
	
	

	3
	การอธิบายความหมายใต้ภาพ
	
	
	
	
	

	4
	การจัดองค์กระกอบของภาพ/มุมกล้อง/แสง/ความคมชัด
	
	
	
	
	

	5
	ความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	
	รวมคะแนน  (เต็ม 25 คะแนน)
	
	
	
	
	


ลงชื่อ






  (



      )





                   กรรมการประกวดผลงานภาพถ่าย
หมายเหตุ: 
กลุ่มที่ ๑  ภาพถ่ายที่สื่อให้เห็นค่านิยม “ทำงานเป็นทีม”
               
กลุ่มที่ ๒ ภาพถ่ายที่สื่อให้เห็นค่านิยม “มุ่งเน้นผู้ใช้บริการ” 
 
กลุ่มที่ ๓ ภาพถ่ายที่สื่อให้เห็นค่านิยม “เรียนรู้ตลอดชีวิต”               
 
กลุ่มที่ ๔ ภาพถ่ายที่สื่อให้เห็นค่านิยม “พัฒนาอย่างต่อเนื่อง”
รูปภาพขนาด  กระดาษ A ๔








