
สิ่งเล็กๆที่เรียกวา “ ประทบัใจ “ 
 

ความประทับใจเปนคําที่คอนขางคลาสสิก  เพราะเปนคําขยายความและบงบอกถึงความรูสึก
ดีๆ  ไมวาจะเปนประทับใจในเรื่องแรกพบ หรือประทบัใจในสิ่งที่ทํา  และอื่นๆ อีกมากมายเกี่ยวกบัสิ่ง
ที่ทําใหประทบัใจก็เชน  ประทับใจในตวับุคคล  ประทับใจในสถานที่  เปนตน 

สําหรับขาพเจานั้นหนึ่งในความประทับใจก็คงเปนสถานที่ทํางานของขาพเจา  เมื่อขาพเจาได
มีโอกาสเขามาทํางานที่แผนกรังสีกรรม ณ โรงพยาบาลคายสุรนารี  ซ่ึงเปนโรงพยาบาลของทหาร  แต
ก็ใหการรักษาพยาบาลทั้งทหารและพลเรอืนทั่วไป  ถือไดวาเปนโรงพยาบาลขนาดใหญแหงหนึ่งใน 
จ. นครราชสีมา  ขาพเจารูสึกประทับใจมากที่ไดมีโอกาสเขามาเปนสวนหนึ่งของโรงพยาบาลแหงนี้  
ผูบริหารของโรงพยาบาลของโรงพยาบาลเปนผูที่มีวิสัยทศันกวางไกลไดพยายามทําหลักการบริหาร
แบบองคกรเอกชน  และหลกัการบังคับบญัชาแบบทหาร มาผสมผสานในการออกแบบแผนการ
ปฏิบัติงานของโรงพยาบาล  เพื่อใหมีประสิทธิภาพสูงสุด  นอกจากนี้  ขาพเจายังประทับใจในเรื่อง
ของสวัสดกิารตางๆ ที่ขาพเจาและเจาหนาที่ทุกคนไดรับ  ซ่ึงหาไดยากมากหากเปนโรงพยาบาลหรอื
สถานที่ทํางานของเอกชน 

ในแผนกที่ขาพเจาทํางานอยูนั้น  มีหนาที่หลักในการใหบริการทางดานรังสี  ไมวาจะเปนการ
เอกซเรย การตรวจอัลตราซาวด  และการตรวจพิเศษทางรังสีอ่ืนๆ  เมื่อทํางานในชวงแรกๆ ขาพเจา
รูสึกกังวลเปนอยางมาก “ หัวหนาจะดุไหม? “  “ จะเขากับเพื่อนรวมงานไดหรือเปลา? “  “ เราจะ
ทํางานไดดแีคไหนกนั “ และอื่นๆ จิปาถะอีกมากมายเทาที่พนักงานใหมจะคดิกังวลได  การที่คนเรา
ตองปรับตัวในชวงแรกๆ  เปนเรื่องธรรมดาเหมือนกับวทิยุที่ตองปรับความถี่ใหตรงกัน  จึงจะสื่อสาร
กันได  เมื่อไดทํางานไปสักระยะความกังวลที่มีก็เร่ิมจางหายไป  กลายเปนความประทับใจเขามา
แทนที่  ไมวาจะเปนหัวหนาที่มีความสามารถ และรักลูกนอง  พี่ๆ ในแผนกก็แสนจะใจดี  จริงใจ และ
ตลกถึงแมวาบางทานอาจจะชอบบนและโมโหรายบางกต็าม  แตขาพเจาคิดวานั่นเปนสีสันของที่
ทํางาน 

ส่ิงดีๆ ที่เกิดขึน้นั้นเปนสิ่งที่นํามาซึ่งความสุขและความสามัคคี  ส่ิงนี้เองเปนเหตุผลที่สําคัญที่
สงผลใหทุกกลไกของการทํางานเปนไปอยางสมบูรณ  หนวยงานมีความเจริญกาวหนา  ทั้งหมดที่
กลาวมานั้นขาพเจาขอเรียกวา “ ส่ิงเล็กๆ ที่เรียกวา ประทบัใจ “ 
        


